
Lente de Equidad de CARB

Sesión de diálogo público
12 de noviembre de 2026
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Interpretación de idiomas

• Haga clic en Interpretation en la parte inferior de la pantalla.

• Seleccione su idioma de preferencia (inglés o español).

• Para escuchar únicamente el idioma interpretado, seleccione Mute 
Original Audio.

¿Tiene dificultades técnicas? 
Envíe un mensaje a Liliana Nuñez

o llame al 951-542-3313
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Levantar la mano

Para pedir la palabra, utilice la función Levantar la mano.

• ZOOM: Presione React, luego Raise hand en la parte inferior de la pantalla. 

• TELÉFONO: Marque *9 para levantar o bajar la mano.

¿Tiene dificultades técnicas? 
Envíe un mensaje a Liliana Nuñez

o llame al 951-542-3313
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Activar/desactivar el audio

Mantenga el micrófono en silencio cuando no esté hablando.

• ZOOM: Haga clic en Audio en la parte inferior izquierda de la pantalla 
para silenciar o activar el sonido.

• TELÉFONO: Marque *6 para silenciar o activar el sonido.

¿Tiene dificultades técnicas? 
Envíe un mensaje a Liliana Nuñez o llame al 951-542-3313
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Video

Haga clic en Video en la parte inferior izquierda de la pantalla para activar 
o desactivar el video.

¿Tiene dificultades técnicas? 
Envíe un mensaje a Liliana Nuñez o llame al 951-542-3313
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Chat

• Haga clic en Chat, cerca de la parte inferior central de la pantalla. 

• Cree un “nuevo chat” para enviar un mensaje privado al anfitrión o al 
coanfitrión.

• Los chats privados se archivan. 

¿Tiene dificultades técnicas? 
Envíe un mensaje a Liliana Nuñez o llame al 951-542-3313
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Programa

Programa

Bienvenida

• Información general del borrador del Lente de Equidad
• Proceso de participación pública sobre el borrador del Lente de equidad

Presentación del personal de CARB:

Charla y Preguntas sobre el borrador del Lente de equidad

Comentarios finales
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Normas de la reunión

Normas de la reunión

1. Respete el tiempo y la presencia
2. Asuma que la gente tiene buenas intenciones
3. Todas las ideas y puntos de vista tienen valor 
4. Cuídese y cuide a los demás
5. Promueva la responsabilidad colectiva del espacio de 

las reuniones
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La misión de CARB

La misión del Consejo de Recursos del Aire de 
California, CARB) es promover y proteger la salud 
pública, el bienestar y los recursos ecológicos 
mediante la reducción efectiva de los contaminantes 
del aire, al tiempo que se reconocen y se toman en 
cuenta los efectos en la economía. 

CARB es la agencia a cargo de los programas 
relacionados con el cambio climático y supervisa todas 
las iniciativas de control de la contaminación del aire 
en California con el fin de alcanzar y mantener los 
estándares de calidad del aire basados en la salud.
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Promoción de la equidad en CARB

Promoción de la equidad en CARB

CARB está comprometida con la promoción de un futuro en el que todos 
los residentes de California puedan respirar aire limpio y saludable, se 
beneficien de las medidas contra el cambio climático y donde ningún 
aspecto de la identidad o las circunstancias de vida de una persona 
determine su exposición a la contaminación del aire.

El Lente de Equidad de CARB y el 
Modelo de Participación 
Comunitaria son herramientas 
basadas en datos diseñadas para 
ayudar a CARB a promover mejor la 
equidad.

Visite https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad 
para obtener más información sobre cómo CARB promueve la equidad
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Antecedentes sobre el desarrollo del 
Lente de Equidad de CARB
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Antecedentes sobre el Lente de Equidad de CARB

El Lente de equidad de CARB es una herramienta basada en datos que 
consta de seis preguntas y que ayuda al personal a analizar cómo 
promover mejor la equidad a través de las acciones de CARB.

2021: 
Inicia el desarrollo

Colaboración con 
agencias aliadas, 

líderes y defensores de 
la justicia ambiental

2025: Inicia el 
perfeccionamiento

Contratación de 
expertos de la 

comunidad

Equipo interdivisional

2022: Inicia la 
implementación

Se presenta la 
herramienta a todo el 

personal

Ejercicios piloto
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Expertos comunitarios del Lente de Equidad
de CARB

Elena Hernandez (ella)
UCLA Luskin Center for Innovation

Emmanuel Amanfor (él)
División de Servicios de Salud 
Conductual del Condado de 

Sacramento

Río Oxas (Río/elle)
Raza, antepasados, salud, actividades al 

aire libre y conocimiento (Race, 
Ancestors, Health, Outdoors and 

Knowledge, RAHOK)

Xochitl Cortez (ella)
Frontline Catalysts

Leonard “Lenny” Powell (él)
Banda Hopland de Indígenas Pomo 13



Lecciones aprendidas de la implementación y la 
validación con la comunidad

Preguntas 
simplificadas

Instrucciones
para responder a 
preguntas 

Proceso nuevo para 
aplicar la 
herramienta

Participación 
incorporada en cada 
pregunta
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Resumen de las preguntas del 
Lente de Equidad de CARB
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Resumen del Lente de Equidad de CARB

Una herramienta compuesta por 
seis preguntas para ayudar al 
personal a analizar cómo 
promover la equidad de manera 
más eficaz a través de las 
acciones de CARB.

• basada en datos

• centrada en la participación
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Pregunta 1: Alcance

¿Cuál es el alcance y qué es lo que da lugar a la acción?

Elabore un esquema del alcance que incluya:
• el problema, la oportunidad o el requisito 
• entregables y objetivos
• colaboradores
• recursos y limitaciones

La participación puede ayudar a comprender mejor 
las expectativas del proyecto, los temas clave 

subyacentes y los posibles impactos.
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Pregunta 2: Datos

¿Qué datos se necesitan para evaluar los impactos en 
materia de equidad y cómo se recopilarán esos datos?

Enumere los datos necesarios para evaluar los impactos en materia de 
equidad, entre ellos:

• qué datos están disponibles y cuáles faltan;
• el plan para acceder o recopilar los datos adicionales 

necesarios.

Lo ideal es incluir datos cuantitativos y cualitativos que puedan 
ser separados por factores demográficos.

La participación puede fortalecer los procesos de 
identificación y recopilación de datos.
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Pregunta 3: Análisis de equidad

¿Qué factores de equidad, incluidos los impactos desiguales 
pasados, presentes y posibles, deben tenerse en cuenta?

Analice los datos de la pregunta 2. Al informar sobre los 
resultados, indique:

• a quiénes y a qué aspectos podría afectar;
• las disparidades pasadas y presentes;
• los posibles impactos desiguales que podrían ocurrir.

La participación durante el análisis de la equidad 
ayuda a garantizar que se conozcan los 

posibles daños y oportunidades.
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Pregunta 4: Objetivos y estrategias

¿Cuáles son los objetivos de equidad y qué 
estrategias ayudarán a lograrlos?

Identifique objetivos específicos para reducir las disparidades. 
Considere diferentes estrategias para cada objetivo.

Para establecer objetivos de equidad, considere cambios en los 
procesos, los resultados y el aprendizaje que puedan ayudar a minimizar 
los impactos desiguales. 

Explique cómo cada estrategia ayuda a reducir las disparidades 
existentes o a prevenir impactos no deseados.

La participación puede ayudar a identificar 
y dar prioridad a los objetivos y 

estrategias de equidad.
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Pregunta 5: Implementación

¿Cuál es el plan para implementar los objetivos de equidad de 
la medida propuesta por CARB?

Describa el plan para implementar los objetivos de equidad. Recuerde el método 
PREPARAR:

• Planeación
• Recursos
• Ejecución
• Participación
• Adaptabilidad
• Reportes
• Análisis
• Resultados basados en datos

La participación puede ayudar a identificar posibles 
problemas de implementación u oportunidades que, 

de otro modo, podrían haberse pasado por alto. 21



Pregunta 6: Indicadores y rendición de cuentas

¿Cuál es el plan para dar seguimiento, evaluar y dar a conocer 
públicamente los impactos en materia de equidad a medida que 

pasa el tiempo?
Describa el plan para dar seguimiento, evaluar y presentar informes sobre los 
impactos en materia de equidad, incluidos los indicadores de equidad. 

Tenga en cuenta cómo se medirá el éxito en las diferentes 
comunidades. Indique los mecanismos de rendición de cuentas.

La participación ayuda a identificar las formas 
adecuadas de medir el éxito 

en las diferentes comunidades.

22



Aplicación y perfeccionamiento continuo 
del Lente de Equidad de CARB
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Las herramientas de equidad de CARB funcionan en conjunto

Las herramientas de equidad de CARB funcionan 
en conjunto

Aplique el Lente de Equidad de CARB 
para identificar y evaluar alternativas 
que permitan evitar o reducir los 
impactos desiguales

Utilice el Modelo de Participación 
Comunitaria para diseñar e 
implementar de manera consistente 
iniciativas de participación eficaces

Aplíquela en 
todos los 
aspectos del 
trabajo, tanto 
internos como 
externos

Utilícela en 
todos los 

trabajos que 
afecten al 

público

Alcance

Datos

Análisis

Objetivos y 
estrategias

Indicadores 
y rendición 
de cuentas

Implementación

Lente de Equidad
de CARB

24



¿Cómo aplicará el personal el Lente de Equidad
de CARB?

Redacte las respuestas iniciales en equipo
• Identifique en dónde podrían ayudar a reforzar las respuestas los datos 

adicionales y una mayor participación

Recopile datos y realice actividades de participación
• Con base en las oportunidades identificadas al redactar las respuestas iniciales
• Utilice el Modelo de Participación Comunitaria para los planes de participación 

comunitaria

Revise las respuestas con base en los datos y la participación
• Proceso iterativo; es posible que sea necesario realizar más actividades de 

participación y dar seguimiento más de una vez

Comparta sus experiencias y conclusiones
• Permite el uso de la herramienta en el futuro
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Próximos pasos para el Lente de Equidad de 
CARB

2026 Proceso de participación pública

2027 Versión actualizada

De 2027 en 
adelante

Implementación continua, capacitación del personal y 
perfeccionamiento

Envíe sus comentarios por correo electrónico a equity@arb.ca.gov a más tardar el 
viernes 4 de diciembre de 2026

Consulte el borrador completo del documento del Lente de Equidad en 
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad/lente-de-equidad
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Descanso de cinco minutos
Regrese a las XX:XX p.m.
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Posibles preguntas para la charla

Posibles preguntas para la charla

• ¿Las preguntas de esta herramienta reflejan las 
preocupaciones que observa en sus comunidades? 

• ¿Cómo considera que el Lente de Equidad podría modificar 
las regulaciones, políticas u otras medidas de CARB?

• ¿Hay algún aspecto que no aborde el Lente de equidad? 
¿Existen diferencias entre el Lente de Equidad y las 
consideraciones de equidad en la vida real? 
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Más información

Página web sobre equidad de CARB:
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad

Página web del Lente de Equidad de CARB:
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad/lente-de-equidad

Suscríbase a la lista de correos de aire comunitario de 
CARB: 
https://public.govdelivery.com/accounts/CARB/subscriber
/new?topic_id=airecomunitarioCARB

Comuníquese con el equipo del 
Lente de Equidad de CARB en 

Equity@arb.ca.gov

Encuesta de evaluación 
posterior a la reunión

Enlace para responder la encuesta posterior a la reunión.

https://forms.cloud.microsoft
/g/GxKDkjAi6C

29

https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad/lente-de-equidad
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad/lente-de-equidad
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad/lente-de-equidad
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad/lente-de-equidad
https://ww2.arb.ca.gov/es/equidad/lente-de-equidad
https://public.govdelivery.com/accounts/CARB/subscriber/new?topic_id=airecomunitario
https://public.govdelivery.com/accounts/CARB/subscriber/new?topic_id=airecomunitario
https://public.govdelivery.com/accounts/CARB/subscriber/new?topic_id=airecomunitario
https://public.govdelivery.com/accounts/CARB/subscriber/new?topic_id=airecomunitario
mailto:Equity@arb.ca.gov
https://s.zoom.us/m/bPFiojwFg
https://forms.cloud.microsoft/g/GxKDkjAi6C
https://forms.cloud.microsoft/g/GxKDkjAi6C

	Lente de Equidad de CARB
	Interpretación de idiomas
	Levantar la mano
	Activar/desactivar el audio
	Video
	Chat
	Programa
	Normas de la reunión
	La misión de CARB
	Promoción de la equidad en CARB
	Antecedentes sobre el desarrollo del Lente de Equidad de CARB
	Antecedentes sobre el Lente de Equidad de CARB
	Expertos comunitarios del Lente de Equidad de CARB
	Lecciones aprendidas de la implementación y la validación con la comunidad
	Resumen de las preguntas del �Lente de Equidad de CARB
	Resumen del Lente de Equidad de CARB
	Pregunta 1: Alcance
	Pregunta 2: Datos
	Pregunta 3: Análisis de equidad
	Pregunta 4: Objetivos y estrategias
	Pregunta 5: Implementación
	Pregunta 6: Indicadores y rendición de cuentas
	Aplicación y perfeccionamiento continuo del Lente de Equidad de CARB
	Las herramientas de equidad de CARB funcionan en conjunto
	¿Cómo aplicará el personal el Lente de Equidad �de CARB?
	Próximos pasos para el Lente de Equidad de CARB
	Descanso de cinco minutos
	Posibles preguntas para la charla
	Más información

